附件2
国家开放大学江苏分部
优秀管理团队和优秀管理工作者评选活动方案
为充分调动国家开放大学江苏分部广大管理人员的开展工作积极性，鼓励管理人员积极投身教学管理工作、探索教学管理改革，促进国家开放大学江苏分部管理人员队伍整体素质和教学管理质量的提高，决定开展国家开放大学江苏分部优秀管理团队和优秀管理工作者评选活动。
一、评选范围
在国家开放大学江苏分部承担开放教育管理工作职能的各学习中心的教务管理部门（含燎校各学习中心）和承担开放教育教务、学籍、考务等管理工作的人员（含燎校管理人员）。

二、评选指标

国开学习网指标数据（占50分，以国家开放大学公布的14项网检指标数据为准），教学检查自检报告（占25分），团队课程（占25分，国开有团队的网络核心课程）。

三、评选数据采集

以国开学习网管理空间报表系统12月20日公布的网上教学数据作为评选数据。

四、评选办法

国开分部教学管理中心组织相关专家进行评选活动，计算各单位3项评选指标的总分，综合得分前10名学习中心的开放教育教务管理部门获评为“优秀管理团队”，获评为“优秀管理团队”的教务管理部门各推荐1名人员评为优秀管理工作者。

